CAMARA MUNICIPAL DE
ORGANIZAGAO PAULISTA'
JAL Es EM GESTAO PUBLICA /
Concuwnaos,

CONCURSO PUBLICO N° 01/2016
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES

A Cémara Municipal de Jales, Estado de S&o Paulo, por intermédio de seu
Presidente, Vereador Nivaldo Batista de Oliveira, no uso de suas atribui¢cdes legais, em conformidade
com o artigo 37, inciso I, Il e VIII da Constituicdo Federal e demais Legislacdes Federais, Estaduais e
Municipais vigentes e pertinentes, sob qual o presente instrumento foi elaborado, faz saber que
realizara Concurso Publico para provimento de cargos abaixo relacionados, regido pelas instrucfes
especiais e seus anexos que constam no presente Edital, atraveés da Organizacdo Paulista em Gestao
Publica (Nova Visdo Gestdo Publica Consultoria e Concursos Ltda. — EPP).

INSTRUCOES ESPECIAIS

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico destina-se ao preenchimento de vagas existentes e das que forem criadas
dentro do prazo de validade do Concurso Publico da Camara Municipal, observado os termos do artigo
37, inciso 111 da Constituicdo Federal, obedecendo a ordem classificatéria.

1.2 Este Concurso Publico tem validade de 2 (dois) anos, contados da data da sua homologacéo,
podendo ser prorrogavel por igual periodo, com base no artigo 37 inciso Il da Constituicdo Federal.

1.3 Os requisitos estabelecidos no item 3. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO E
NOMEACAO deste Edital deverdo ser atendidos e comprovados na data da nomeacao.

1.4 A nomeagio e o exercicio dos cargos serdo regidos pelo REGIME ESTATUTARIO — Lei
Complementar n° 16, de 31 de maio de 1993.

1.5 Este Concurso Publico sera realizado nas modalidades de Prova Objetiva, Discursiva e Prética.
E de inteira responsabilidade dos candidatos acompanharem as publicacdes de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Concurso Publico, os quais serdo divulgados pelo jornal de circulagéo
local e/ou regional, pela internet através dos sites www.organizacaopaulista.com.br e
www.jales.sp.leg.br e afixado no Quadro de Avisos na sede da Camara Municipal de Jales, localizada
a Rua Seis, n°2241 - Centro CEP:15700-062 — Jales — SP.

1.6 Integram a este Edital os seguintes Anexos:
ANEXO I — Atribuigdes dos cargos.
ANEXO Il — Conteudo das provas.
ANEXO Il — Requerimento para condi¢éo especial ou prova especial.
ANEXO IV - Cronograma.
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2. DOS CARGOS

2.1

taxas de inscri¢do sdo estabelecidos abaixo:

CAMARA MUNICIPAL DE JALES (PODER LEGISLATIVO)

Os cargos, as vagas, 0s vencimentos, a carga horaria, os requisitos especiais, a escolaridade e as

CARGO

VAGAS

PNE

SALARIO

TABELA |
CARGA
HORARIA

REQUISITOS

TAXA

Procurador Juridico

01

*R$4.681,03

20 horas semanais

Os dispostos no Art. 9° da Lei
Complementar n°16/1993, além de:

| — ser bacharel em direito;

Il — estar inscrito na Ordem dos Advogados
do Brasil - OAB;

Il — ter, no minimo, trés anos de atividade
juridica, devidamente comprovada;

IV — ndo ter sido condenado por sentenca
com transito em julgado por crime ou ato
de improbidade administrativa que a lei
determine a perda de cargo, funcédo publica
ou mandato eletivo.

R$100,00

Agente Parlamentar
de Imprensa e
Cerimonial

01

*R$3.507,00

35 horas semanais

Os dispostos no Art. 9° da Lei
Complementar n°16/1993, além de:

| — ter graduacdo em comunicacdo social
com habilitagdo em jornalismo;

Il — possuir inscricdo (MTB) na profissao
de jornalismo;

111 — ndo ter sido condenado por sentenca
com transito em julgado por crime ou ato
de improbidade administrativa que a lei
determine a perda de cargo, fungdo publica
ou mandato eletivo.

R$100,00

Motorista

01

R$1.998,29

35 horas semanais

Os dispostos no Art. 9° da Lei
Complementar n°16/1993, além de:

I — possuir curso de nivel Médio completo;
Il — Possuir Carteira Nacional de
Habilitagdo para veiculos de passeio (CNH
categoria “B”) e manter-se habilitado
enquanto estiver no cargo;

Il — ndo ter sido condenado por sentenga
com trnsito em julgado por crime ou ato
de improbidade administrativa que a lei
determine a perda de cargo, funcdo publica
ou mandato eletivo.

R$50,00

Recepcionista

01

R$1.594,58

35 horas semanais

Os dispostos no Art. 9° da Lei
Complementar n°16/1993, além de:

I — possuir curso de nivel Médio completo;
I1 — ndo ter sido condenado por sentenca
com trénsito em julgado por crime ou ato
de improbidade administrativa que a lei
determine a perda de cargo, funcédo publica
ou mandato eletivo.

R$50,00

*Procurador Juridico — Constitui-se o valor total de R$ 4.681,03 sendo: Valor Padrdo R$ 2.130,20 acrescido de
Gratificacdo de Funcdo no valor de R$ 2.018,28 e de Gratificacdo Especial de Atividade Legislativa — GEAL, pelo
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desempenho de trabalhos realizados durante as Sess6es da Camara Municipal (noturnas e/ou finais de semana e feriados),
no valor de R$ 532,55.

*Agente Parlamentar de Imprensa e Cerimonial - Constitui-se o valor total de R$ 3.507,00 sendo: Valor Padrdo R$
1.998,29 acrescida de Gratificacdo de Fungdo no valor de R$ 1.009,14 e de Gratificacdo Especial de Atividade Legislativa
— GEAL, pelo desempenho de trabalhos realizados durante as Sessdes da Camara Municipal (noturnas e/ou finais de
semana e feriados), no valor de R$ 499,57.

2.2 Os vencimentos das respectivas funcdes deste Edital sdo os praticados até a presente data.

2.3 As atribuic6es dos cargos constam no Anexo | deste Edital.

3. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO E NOMEACAO

3.1 O candidato, ao efetuar a inscri¢do, devera ter ciéncia dos requisitos exigidos a seguir, que
estdo em consonancia com a Lei n° 8.112/90, artigo 5°, bem como artigo 9° da Lei Complementar
n°16/1993, comprovando-o0s na data da nomeacao:

a) Ser brasileiro, nato ou naturalizado, na forma do artigo 12 da Constituicdo Federal,
b) Estar em gozo dos direitos politicos, civis e eleitorais;
c) Estar quite com as obrigacfes militares (quando do sexo masculino);
d) Estar quite com as obrigagdes eleitorais;
e) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data de nomeacao;
f) Gozar de boa salde fisica, mental e psicologica para o exercicio das atribuicbes do cargo,
comprovada por inspecao médica oficial realizada por profissionais designados pela Camara;
g) Possuir escolaridade/requisitos especiais exigidos para 0 cargo que Concorre;
h) Néo receber proventos de aposentadoria ou remuneracdo de cargo, emprego ou fungdo publica,
ressalvados 0s cargos acumulaveis previstos no artigo 37, inciso XVI da Constituicdo Federal;
i) Nao ter sido demitido ou exonerado do servico publico em consequéncia de processo
administrativo.
j) Preencher as exigéncias dos cargos segundo o que determina a Lei e o item 2.1 do presente
Edital.
3.2 O candidato que, na nomeacdo, ndo reunir os requisitos enumerados no item 3.1 perdera o
direito de nomeacao.

33 A néo entrega dos documentos eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos
0s atos decorrentes da inscricéo.

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscricOes estardo abertas das 08 horas do dia 06/06/2016 as 18 horas do dia 17/06/2016.



CAMARA MUNICIPAL DE
ORGANIZAGCAO PAULISTA’
JAL Es EM GESTAO PUBLICA /
Concuwnaos,

4.2 A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital e alteracBes posteriores, em relacdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

4.3 As inscricdes deverdo ser feitas  exclusivamente via  internet, no  site
www.organizacaopaulista.com.br, ndo sendo aceita qualquer outra forma de inscri¢éo ou inscri¢éo fora
do prazo.

4.4 Para se inscrever o0 candidato devera acessar 0 endereco  eletrdnico
www.organizacaopaulista.com.br, acessar o link correspondente ao concurso publico e efetuar a
inscrigdo, conforme os procedimentos abaixo:

a) Ler atentamente o presente Edital;

b) Realizar cadastro de usuario/candidato no site.

c) Preencher o formulario de inscri¢do e aceitar as condicdes estabelecidas neste Edital e ao
requerimento de inscricdo, transmitir os dados via internet e imprimir o boleto bancério da
taxa de inscricéo;

d) O boleto bancario poderd ser pago em qualquer agéncia bancaria, casa lotérica,
autoatendimento e internet banking até o vencimento, que sera de até 01 (um) dia apds a
emissdo. N&o sera aceito pagamento efetuado apds o vencimento.

e) A inscricdo s6 sera efetuada ap6s a confirmacdo, pelo banco, do correspondente
pagamento do boleto referente a taxa de inscricao.

45 N&o sera aceito pagamento por transferéncia ou depésito em conta corrente, DOC, ordem de
pagamento ou por qualquer outro meio que nado esteja especificado neste Edital.

4.6 O candidato poderd verificar a situacdo de inscricdo acessando 0  site
www.organizacaopaulista.com.br e efetuar o login de candidato. Nesta area o candidato podera
imprimir a segunda via do boleto bancério e verificar se consta 0 pagamento da inscri¢do. Caso nao
conste 0 pagamento, apos 2 (dois) dias Uteis do pagamento, o candidato devera entrar em contato pelo
telefone 18-3305-5472 para verificar o ocorrido.

4.7 N&o havera a devolucdo de importancia paga nem a isencdo parcial ou total de pagamento do
valor de inscri¢do, sendo que somente sera efetuada a devolucdo da importancia paga caso ndo ocorra
0 Concurso Publico, em virtude de caso fortuito ou for¢a maior.

4.8 O candidato sera responsavel por qualquer erro, omisséao e pelas informacdes prestadas na ficha
de inscrig&o.

4.9 A Organizacdo Paulista em Gestdo Publica e a Camara Municipal de Jales ndo se
responsabilizam por solicitacdo de inscri¢do pela internet ndo recebida por motivo de ordem técnica
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dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncias dos dados.

410 O candidato que, ao realizar a inscricdo via internet, declarar ser portador de necessidades
especiais, deverd encaminhar os documento comprobatérios conforme exposto no item 6.6 deste
Edital.

411  Apbs o término das inscricdes as 18 horas do dia 17/06/2016, sera feito o processamento dos
dados e divulgada em até 2 (dois) dias uteis a lista de inscritos.

5. DAS TAXAS DE INSCRICAO

5.1 Os valores correspondentes as respectivas taxas de inscri¢cdo estdo discriminados na Tabela |
deste Edital.

5.2 Os candidatos que se enquadrarem em um dos seguintes requisitos abaixo, poderdo requerer
isencdo no pagamento da taxa de inscri¢do, observado o periodo estabelecido no Anexo IV deste Edital
- Periodo de Isencdo.
a) Ser considerado de extrema pobreza e estar regularmente inscrito no Cadastro Unico de
Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico;
b) Ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007, se encontrar
desempregado, comprovando esta condicao;

5.3 Para requerer a isencdo da taxa de inscrigdo, os candidatos deverdo observar suas respectivas
condicdes, procedendo da forma abaixo prevista:

A) Para o candidato considerado de extrema pobreza: O candidato devera realizar a inscricao,
com a solicitacdo de isencdo, disponibilizado no campo de confirmacdo da inscricdo do
candidato através do site www.organizacaopaulista.com.br indicando obrigatoriamente, o seu
Numero de ldentificacdo Social — NIS e informagdes atribuidas ao Candidato pelo 6rgdo
gestor nacional do Cadastro Unico de Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, que
sera consultado quanto a veracidade das informacdes prestadas pelo candidato no momento da
inscricao.

B) Membro de familia de baixa renda: Aquele que possua renda familiar mensal de até trés
salarios minimos, considerando-se renda familiar mensal: a soma dos rendimentos brutos
auferidos por todos os membros da familia. O candidato devera realizar a inscricdo, com a
solicitacdo de isengdo, disponibilizado no campo de confirmagdo da inscrigdo do candidato
através do site www.organizacaopaulista.com.br e posteriormente protocolar na sede da
Céamara Municipal de Jales, Rua Seis, n°2241 - Centro CEP:15700-062, no horario de seu
respectivo expediente, envelope lacrado, com indicacdo de seu nome, cargo pretendido, nimero
de Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, endereco e telefone, enderecado & COMISSAO
EXAMINADORA E FISCALIZADORA DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2016,
nomeada atraves da Portaria n°04, de 01/06/2016, contendo cépia dos seguintes documentos:

Membro de familia de baixa renda
e Documento de identidade do Candidato;
5
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e Cadastro de Pessoa Fisica — CPF do Candidato;

e Para candidato que se enquadra no art. 4°, 11, do Decreto 6.135/2007, cOpia da pagina de
identificacdo (frente e verso) da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),
contendo numero e série, bem como cdpia de todas as folhas de contrato de trabalho que
identifiguem a data de admissdo e o valor da remuneracdo e a folha subsequente em
branco ou copia do contracheque referente ao més de abril de 2016 ou maio de 2016, de
todos 0os membros da familia, comprovando a renda bruta mensal de até trés salarios
minimos familiar.

e Declaracdo simples escrita por proprio punho de que se enquadra na condicdo
estabelecida no art. 4°, 11, do Decreto 6.135/2007.

5.4 A relacdo dos pedidos de isencdo deferidos ou indeferidos serd divulgada segundo
cronograma do Anexo IV do edital, os quais serdo divulgados pelo jornal de circulagdo local e/ou
regional, pela internet através dos sites www.organizacaopaulista.com.br e www.jales.sp.leg.br e
afixado no Quadro de Avisos na sede da Camara Municipal de Jales, localizada a Rua Seis, n°2241 -
Centro CEP:15700-062 — Jales — SP.

5.5 Os documentos a serem encaminhados a Camara Municipal podem ser copia simples, ndo
sendo obrigatéria a sua autenticacao.

5.6 As informacdes prestadas no momento da inscrigdo, bem como na documentacdo apresentada
para tal fim, serdo de inteira responsabilidade do candidato, que pode, a qualquer momento, responder
por crime contra a fé publica, acarretando sua eliminacédo deste concurso.

5.7 N&o sera concedida isencdo da taxa de inscri¢cdo aos candidatos que:

a) Nao entregarem documentagdo de acordo com que estabelece no edital;

b) Omitirem informac&o e/ou torna-las inveridicas, fraudar e/ou falsificar documentos.

c) Nao observarem os locais, prazos e horarios, estabelecidos no item 5.3 do edital

d) Nédo atenderem aos requisitos estabelecidos para a isencdo do pagamento, conforme
termos deste Edital.

5.8 Somente serd aceita solicitacdo de isencdo da taxa de inscri¢do via internet.

5.9 Apos a entrega da documentacdo a Cadmara Municipal ndo sera permitida complementacdo de
documentos ou reviséo.

510 Os pedidos de isencdo serdo analisados pela COMISSAO EXAMINADORA E
FISCALIZADORA DO CONCURSO PUBLICO.

511  Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos deverdo, observados os prazos
e  procedimentos  estabelecidos  neste  Edital, acessar 0o  endereco  eletronico
www.organizacaopaulista.com.br, imprimir o boleto bancéario e efetuar o pagamento da taxa de
inscri¢do correspondente. Caso assim ndo proceda, estard automaticamente excluido deste concurso.

6
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6. DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS - PNE

6.1 As pessoas PNE que pretendem fazer uso dos direitos que lhes sdo facultados no inciso VIII do
artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei N° 7.853/89, regulamentada pelo Decreto Federal N°
3.298/99 ¢ assegurado o direito de inscricdo para 0s cargos em Concurso Publico, cujas atribuicdes
sejam compativeis com a deficiéncia de que séo portadoras.

6.2 Consideram-se pessoas PNE aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo
4° do Decreto Federal 3.298/99 e na Simula 377 do STJ (Supremo Tribunal de Justica).

6.3 Em obediéncia ao disposto no artigo 37, 88 1° e 2° do Decreto 3.298/99, serd reservado o
percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo, individualmente das que
vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso.

6.4 O candidato devera especificar, na ficha de inscricdo, o tipo de deficiéncia que apresenta,
observando o disposto no artigo 4° do Decreto Federal N° 3.298/99 e na Sumula 377 do STJ. A ndo
declaracdo de ser portador de necessidades especiais ou aquele que se declarar e ndao atender os
requisitos do item 6.6, alineas “a” e “b”, ndo sera considerado PNE e ndo podera impetrar recurso em
seu favor.

6.5 As pessoas PNE, resguardadas as condicOes especiais previstas no Decreto Federal N°
3.298/99, em especial ao artigo 40, participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢des com
os demais candidatos no que se refere ao contetdo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao,
ao dia, horario e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos. Os beneficios previstos no artigo 40, 8§ 1° e 2°, deverdo ser requeridos por escrito, durante
o0 periodo das inscri¢es, através de ficha de inscricao.

6.6 O candidato deverd encaminhar via postal & Organizacdo Paulista em Gestdo Publica, sito a
Rua Jose Bonifacio, 494 — Centro — CEP 16.010-380 — Aracatuba — SP, A/C Comissdo do Concurso
Publico N° 01/2016 Jales/SP, postado até o ultimo dia de inscrigdo, na via original ou copia
reprogréfica autenticada:

a) Laudo Médico atestando a espécie e grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID.

b) Dados pessoais: nome completo, RG e CPF, anexados ao laudo médico.

c) Solicitacdo de prova especial, se necessario. (Requerimento consta no Anexo Il deste Edital)

d) No envelope devera conter o cargo que concorre, 0 numero de inscricdo e o Concurso para o
qual esta inscrito.
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6.7 A ndo solicitacdo de prova especial eximird a empresa de qualquer providéncia.

6.8 Serdo indeferidas as inscrigdes na condicdo de PNE aos candidatos que ndo encaminharem
dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico.

6.9 Aos deficientes visuais (cegos) serdo oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas
deverdo ser transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia
da aplicacdo da prova, reglete e puncdo e, ainda, utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais
(ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas.

6.10 A publicacdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a
primeira, a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos PNE, e a segunda somente a pontuagéo
dos PNE.

6.11  As vagas reservadas aos portadores de deficiéncia fisica que ndo forem providas por falta de
candidatos portadores de necessidades especiais ou por reprovacdo no Concurso Publico serdo
preenchidas pelos demais candidatos com estrita observancia da ordem classificatoria.

6.12 Ao ser convocado para investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a exame
médico oficial ou credenciado pela Camara, que terd decisdo terminativa sobre a qualificacdo do
candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera
eliminado da lista de PNE o candidato cuja deficiéncia assinalada na ficha de inscricdo ndo se constate,
devendo o mesmo constar apenas na lista geral de classificacao.

6.13 Apds a nomeacdo do candidato PNE, a condicdo ndo podera ser arguida para justificar a
concessao de readaptacdo do cargo, bem como para a aposentadoria por invalidez.

7. DAS PROVAS

7.1 O concurso constara de prova:

a) Objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio;
b) Discursiva, de carater eliminatorio e classificatorio;
c) Prova Prética, de carater eliminatorio e classificatorio.

7.2 As provas serdo aplicadas conforme segue:
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PODER LEGISLATIVO - CAMARA MUNICIPAL DE JALES

Cargo Provas Temas N° | Pontos | Duragdo
Questdes por das
questéo Provas
12 EASE Lingua Portuguesa 10 2,5
) Prova Objetiva | Raciocinio Ldgico 5 2,5
Procurador Juridico T 2apASE | Informatica 5 2,5 4 horas
Prova Conhecimentos Especificos 20 2,5
Discursiva
Lingua Portuguesa 15 2,5
Agente  Parlamentar  de | FasE UNICA | Matematica 5 25
Imprensa e Cerimonial Prova Objetiva/ | Informética 5 25 5 horas
Redacéo Conhecimentos Especificos 10 2,5
Conhecimentos Gerais 5 2,5
1A EASE Lingua Portuguesa 10 2,5
o Matematica 10 2,5
Motorista M Conhecimentos Especificos 10 2,5 4 horas
2 FAS,E. Conhecimentos Gerais 5 2,5
Prova Préatica .
Atualidades 5 2,5
Lingua Portuguesa 10 2,5
3 Matematica 10 2,5
Recepcionista FASE UNICA 1 htormatica 10 2,5 4 horas
Prova Objetiva Conhecimentos Gerais 5 2,5
Atualidades 5 2,5

7.3 Os conteddos das provas sdo os descritos no Anexo Il deste Edital.

7.4 A legislacdo com vigéncia ap0s a data de publicacdo deste Edital, bem como as alteracdes em
dispositivos constitucionais, legais e normativos a ela posteriores nao serdo objeto de avaliacdo nas
provas do Concurso.

75 A prova objetiva visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do candidato, necessario ao
desempenho do cargo.

7.6 Em caso de anulacdo de questdes por falta de alternativa correta ou qualquer outro motivo,
estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e 0s pontos correspondentes serdo atribuidos
a todos os candidatos que ndo os obtiveram, independentemente de recurso.

7.7 As provas discursiva e pratica visam avaliar o grau de conhecimento e as habilidades do
candidato de forma tedrica e por meio de demonstracdo pratica das atividades inerentes ao cargo,
respeitando-se o contetdo programatico descrito no presente edital.

8. DA APLICACAO DA PROVA OBJETIVA

8.1 A prova objetiva sera realizada no dia 17/07/2016, no periodo manha, com inicio as 08h00Omin.
9
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8.2 Em até 5 (cinco) dias que antecedem o concurso publico, ficara disponivel através do site:
www.organizacaopaulista.com.br através do login do candidato, o cartdo de convocacao do candidato.
Essa comunicacdo ndo tem caréter oficial, mas apenas informativo. Caso o candidato ndo visualize o
cartdo de confirmacdo, dentro do prazo estipulado, poderd entrar em contato com a empresa pelo
telefone 18-3305-5472, das 8h as 17h, em dias Uteis.

8.3 A Organizacdo Paulista em Gestdo Publica ndo se responsabiliza pela ndo entrega do cartdo de
confirmacéo de inscrigéo.

8.4 E de total responsabilidade do candidato o acompanhamento do Edital de Convocacéo, onde
constara a confirmacédo da data e informagdes sobre o local, horario e a sala para a realizagdo da prova,
0s quais serdo divulgados pelo jornal de circulagdo local e/ou regional, pela internet através dos sites
www.organizacaopaulista.com.br e www.jales.sp.leg.br e afixado no Quadro de Avisos na sede da
Camara Municipal de Jales, localizada a Rua Seis, n°2241 - Centro CEP:15700-062 — Jales — SP.

8.5 A prova objetiva serd composta de questdes em forma de teste, com 5 (cinco) alternativas de
resposta para cada uma, onde somente uma alternativa estara correta.

8.6 A prova objetiva sera composta por 40 (quarenta) questfes para todos os cargos, com tempo
total de prova de 04 horas, a exce¢do do contido no item 8.7.

8.7 Para o cargo de Agente Parlamentar de Imprensa e Cerimonial, a prova objetiva serd composta
por 40 (quarenta) questdes e redacdo em forma de texto jornalistico, sendo o tempo total de prova de
05 horas.

8.8 O candidato devera comparecer ao local da prova, com antecedéncia minima de meia hora,
munido de caneta azul ou preta, lapis preto, borracha e um documento oficial com foto, dentre os
elencados abaixo:

a) Cédula de identidade — RG;

b) Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe (Ex. OAB, CRM, etc.);

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

d) Certificado Militar;

e) Carteira nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei N° 9.503/97;

f) Passaporte.

8.9 N&o serd permitida a entrada no local da prova para o candidato que se apresentar ap0s 0
horéario estabelecido para seu inicio.

8.10  Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou
auséncia do candidato.
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8.11  Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, 0 nome do candidato ndo constar do Edital
de Convocacdo, esse devera entrar em contato com a Organizacdo Paulista em Gestdo Publica, por
meio do telefone 18-3305-5472, das 8h as 17h, em dias Uteis, para verificar o ocorrido.

8.12  Constatada eventual irregularidade na inscricdo, a inclusdo do candidato serd automaticamente
cancelada, sem direito a reclamacdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos
todos os atos dela decorrentes.

8.13 No ato da realizacdo da prova, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno de questdes.

8.14 No momento da entrega dos materiais, cabe ao candidato verificar qualquer anormalidade
grafica, devendo notificar ao fiscal de sala que tomara as devidas providéncias.

8.15 N&o haverd, em hipotese alguma, substituicdo da folha de resposta por erro do candidato.

8.16  Na prova objetiva, o candidato devera assinalar as respostas na folha de respostas e preencher
seu codigo de prova de acordo com o caderno de questdes recebido, Unico documento valido para a
corregdo das provas. O preenchimento da folha de respostas serd de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder em conformidade com as instru¢es especificas contidas na capa do
caderno de questdes e na folha de respostas.

8.17  Caso o candidato preencher o cddigo de provas incorretamente, ndo sera feita alteracdo, sendo
corrigida a prova no cadigo preenchido pelo préprio candidato.

8.18 O candidato devera preencher as respostas para a folha de respostas, com caneta esferografica
de tinta azul ou preta, bem como assinar no campo apropriado.

8.19  Durante a realizacdo das provas, nao serd permitida nenhuma espécie de consulta ou
comunicagéo entre os candidatos, nem a utilizacdo de livros, codigos, manuais, impressos e quaisquer
anotacdes, ou outros meios, inclusive eletronicos, que possibilitem vantagem ao candidato.

8.20 Motivara a eliminagdo do concurso publico o candidato que:

a) Apresentar-se ap0s o horario estabelecido para fechamento dos portdes do prédio, inadmitindo-
se qualquer tolerancia;

b) Ndo comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;

¢) Nao apresentar o documento que bem o identifique ou fora do prazo de validade;

d) Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal,

e) Ausentar-se do local antes de decorrida uma hora do inicio das provas;

f) Ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais ndo permitidos;

g) Estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

h) For surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou
impressos ndo permitidos ou maquina calculadora ou similar;
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i) Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrdnico ou de
comunicacdo (telefone celular, reldgios analdgicos e digitais, mp3, agenda eletrbnica,
notebook, palmtop, calculadora, receptor, gravador ou outros equipamentos similares), bem
como protetores auriculares;

j) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

k) Preencher cddigo de prova ndo correspondente ao caderno entregue no dia de aplicacéo.

8.21  Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizacdo da prova, a candidata devera
levar um acompanhante, que tera local reservado para esse fim, o qual seré responsavel pela guarda da
crianca.

8.22  Apos iniciada a prova e assinada a lista de presenca, os candidatos sé poderdo se ausentar da
sala com prévia autorizacdo do fiscal da sala, podendo sair somente acompanhado por uma pessoa
integrante da Comissdo do Concurso Publico, devidamente providenciada pela empresa organizadora
do concurso para esse fim.

8.23  Nao haverd prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo da prova em virtude de
afastamento, por quaisquer motivos, de candidato da sala ou local de prova.

8.24 O candidato sé podera retirar-se do local de aplicacdo das provas apds decorrida 1 (uma) hora
do horério previsto para o inicio das mesmas, devendo entregar ao Fiscal da Sala o caderno de
questdes e respectiva folha de respostas. Ndo serdo computadas questdes ndo respondidas, que
contenham rasuras, que tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa
assinalada. O candidato levara consigo somente o material fornecido para conferéncia da prova
objetiva realizada.

8.25 A divulgacdo do gabarito preliminar sera feita no dia 18 de julho de 2016 pelo site
www.organizacaopaulista.com.br, a partir das 08 horas da manha.

8.26 A divulgacdo do gabarito oficial serd feita no dia 25 de julho de 2016 através dos sites
www.organizacaopaulista.com.br e www. jales.sp.leg.br.

8.27 O candidato que verificar alguma irregularidade durante a aplicacdo da prova, devera registrar a
ocorréncia junto ao fiscal da empresa Organizacdo Paulista do local de aplicacdo da prova.

‘ 9. DA APLICAGCAO DA PROVA DISCURSIVA PARA O CARGO DE PROCURADOR JURIDICO

9.1 A data da prova discursiva sera realizada dia 07 de agosto de 2016, em horario e local a ser definido
por Edital de Convocagéo.

9.2 Serdo convocados para a aplicacdo da prova discursiva, 0s candidatos aprovados na fase objetiva,
ou seja os candidatos que obtiveram nota igual ou superior a 60 (sessenta) pontos. A convocagao para
a prova discursiva sera divulgada no dia 1° de agosto de 2016 através do site
www.organizacaopaulista.com.br e www.jales.sp.leg.br.

9.3 A prova discursiva, de carater eliminatério e classificatdrio, sera aplicada somente aos candidatos
habilitados na 12 fase, conforme o item 13.b do edital. A prova discursiva visa avaliar a capacidade do
12
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candidato a expor com clareza, concisdo, precisdo, coeréncia e objetividade assuntos ligados a
formacdo académica. Levara, também, em conta, a capacidade de organizacdo do texto, de andlise e
sintese dos fatos e ideias examinados e, ainda, capacidade de expressdo na modalidade escrita.

9.4 A prova discursiva consistird na elaboracdo de uma peca juridica de até 60 (sessenta) linhas e
devera ser manuscrita, em letra legivel, com caneta esferografica de tinta azul ou preta.

9.5 A duracdo da prova seré de 04 horas.
9.6 O candidato somente podera retirar-se do local de aplicacdo da prova ap6s 1h30m (uma hora e
trinta minutos) do seu inicio, levando somente o material fornecido para conferéncia da prova

realizada.

9.7 Em hipotese alguma havera revisdo de prova discursiva, seja qual for o motivo alegado.

9.8 Seré atribuida ao candidato a nota da prova que devera ser de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

10. DA APLICACAO DA PROVA PRATICA PARA O CARGO DE MOTORISTA

10.1 A prova pratica tem por objetivo auferir a capacidade técnica e a agilidade atraves de avaliacéo
do desenvolvimento de tarefas propostas dentro das atribuigcdes inerentes ao cargo.

10.2  Serdo convocados para realizar a Prova Pratica todos os candidatos que alcangarem nota igual
ou superior a 60 (sessenta) pontos na Prova Obijetiva.

10.3  Participardo da Prova Préatica, desde que se enquadrem no requisito do item anterior, 0s
candidatos que estdo concorrendo para a vaga de Motorista.

10.4 A prova pratica ocorrera no dia 07 de agosto de 2016, em horério e local a ser definido por
Edital de Convocacao.

105 O candidato devera comparecer no local da prova com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos, portando documento de identidade e CNH dentro do prazo de validade, com categoria
compativel com a exigida no item 2.1 deste edital.

10.6 N&o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado pelo candidato.

10.7 Os critérios de Avaliagdo da Prova Prética séo:

Avaliacéo Pontuacgéo Tempo maximo para
realizacéo

1 — Check-list 0 a 20 pontos
2 — Leitura de instrumentos e simbologia do Painel 0 a 20 pontos
3 — Balizamento 0 a 20 pontos
4 — Percurso 0 a 20 pontos 20 (vinte) minutos
5 — Reconhecimento da sinalizacdo vertical (placas) e

e . 0 a 20 pontos
sinalizacdo horizontal (solo)

Total de Pontos 100 Pontos
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108  Os veiculos utilizados na Prova Pratica serdo divulgados em Edital de Convocacao.

10.9 Ao final da prova sera atribuida ao candidato a nota da prova que devera ser de 0 (zero) a 100
(cem) pontos.

10.10 A convocacao da prova pratica sera divulgada no dia 01 de agosto de 2016 através dos sites
www.organizacaopaulista.com.br e www.jales.sp.leg.br.

11. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

111 A prova objetiva terd 40 (quarenta) questdes e sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos. Tera
carater eliminatdrio e classificatorio, sendo classificado somente o candidato que obtiver média igual
ou superior a 60 (sessenta) pontos.

11.2  Os pontos serdo atribuidos conforme consta na tabela do item 7.2, sendo que para chegar ao
resultado, sera multiplicado o numero de questdes corretas pelo ponto correspondente a questao.

11.3 O candidato que n&o for habilitado sera eliminado do Concurso Publico.

11.4  Para o cargo de Agente Parlamentar de Imprensa e Cerimonial, somente sera feita a corre¢do da
redacdo para o candidato que atingir média igual ou superior a 60 (sessenta) pontos na prova objetiva.
Caso o candidato ndo atinja 0 minimo de pontos sera automaticamente desclassificado.

115 A redacdo para o cargo de Agente Parlamentar de Imprensa e Cerimonial sera avaliada
pertinentemente na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatorio e classificatorio.

a) Sera habilitado o candidato que obtiver pontos igual ou superior a 60 (sessenta).

b) Sera atribuida nota 0 (zero) a redacgdo que contiver menos de 15 (quinze) linhas.

c) Sera atribuida nota 0 (zero) a redacédo que fugir do tema proposto.

‘ 12. DO JULGAMENTO DA PROVA DISCURSIVA

121 A prova discursiva consiste na elaboracdo de uma peca juridica contendo até 60 (sessenta)
linhas, com valor de 100 (cem) pontos, que versard sobre Direito Constitucional, Direito
Administrativo, Lei Organica e Regimento Interno da Camara Municipal de Jales, conforme Anexo II,
conteudo das provas.

12.2 A prova sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos e tera carater eliminatorio e classificatério.
a) Sera habilitado o candidato que obtiver pontos igual ou superior a 60 (sessenta).
b) Sera atribuida nota zero a pega juridica que contiver menos de 20 (vinte) linhas.
c) Sera atribuida nota zero a prova que fugir do tema proposto.

12.3 O candidato ndo habilitado sera excluido do concurso.

‘ 13. DO JULGAMENTO DA PROVA PRATICA
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131 A prova préatica serd avaliada na escala de 0 a 100 pontos e tera carater eliminatorio e
classificatorio.

13.2 Seré habilitado o candidato que obtiver pontos iguais ou superiores a 60 (sessenta).

13.3 O candidato nao habilitado na prova pratica sera eliminado do Concurso Publico.

14. DO JULGAMENTO DA PROVA PRATICA

14.1 Os candidatos habilitados seréo classificados por ordem decrescente da pontuacao final, em listas
de classificacdo para cada cargo.

14.2 A classificacdo dos candidatos sera divulgada em duas listas, conforme item 6.10 deste Edital.

143  Em caso de igualdade de pontuacao final, serdo aplicados sucessivamente, 0s seguintes critérios
de desempate aos candidatos:

a) Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/2003,
entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada
considerando-se, caso necessario, 0 horario de nascimento;

b) Maior idade, considerando-se, caso necessario, o horario de nascimento;

¢) Maior numero de pontos na Prova Objetiva, nas questdes de conhecimentos especificos. Caso
ndo haja conhecimentos especificos para o cargo pleiteado, sera utilizado como critério, o
maior nimero de pontos obtidos na Prova Obijetiva, nas questdes de portugués;

d) Se persistir o empate sera desempatado por meio de sorteio.

‘ 15. DO RESULTADO FINAL

15.1 Para os candidatos cujos cargos o Edital prevé exclusivamente prova objetiva, o resultado sera a
nota obtida com o nimero de pontos auferidos na respectiva prova.

15.2 Para os candidatos cujos cargos o Edital prevé prova objetiva, redacao, discursiva e pratica, a nota
final sera obtida pela férmula:

__NPO + NPR ou NPD ou NPP
N 2

NF

Onde:

NF = Nota Final

NPO = Nota na Prova Objetiva
NPR = Nota na Prova Redacéo
NPD = Nota na Prova Discursiva
NPP = Nota na Prova Pratica

16. DOS RECURSOS
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16.1 O prazo para interposicdo de recursos sera de 3 (trés) dias Uteis, a contar do fato que lhe deu
origem ou do dia da publicacio do evento em jornal local e/ou regional e nos sites
Www.organizacaopaulista.com.br e www. jales.sp.leg.br.

16.2 O recurso seré aceito exclusivamente pela internet, sendo requerido no site da empresa pela
area do candidato.

16.3 O candidato interessado em interpor recurso devera acessar a area do candidato no site da
Organizacdo Paulista, com login e senha e na parte de recursos preencher o requerimento.

16.4  Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo estabelecido e que possuirem
fundamentacéo e argumentacdo logica e consistente, que permita sua adequada avaliacéo.

16,5  Os recursos interpostos em desacordo com as especificagdes deste item néo serdo avaliados.

16.6  Nao serdo aceitos recursos interpostos fora do prazo estabelecido e os interpostos por fac-
simile, telex, e-mail, correspondéncia, ou por qualquer outro meio que nao seja o especificado no item
16.2.

16.7 A Comissdo do Processo constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisOes, razao pela qual ndo caberéo recursos adicionais.

16.8 Em caso de anulacdo de questBes, serdo atribuidos pontos a todos os candidatos presentes a
prova.

16.9 Em decorréncia de situacGes previstas no edital, podera ocorrer a alteracdo da lista de
classificacdo e as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

16.10 No caso de procedéncia de recurso interposto dentro das especificacfes, podera eventualmente
haver alteracdo dos resultados obtidos pelo candidato em qualquer etapa ou ainda podera haver a
desclassificacdo do mesmo.

16.11 A decisdo do recurso serd divulgada em jornal local e/ou regional e nos sites
Www.organizacaopaulista.com.br e www. jales.sp.leg.br.

17. DA NOMEACAO

17.1  Os candidatos habilitados serdo convocados para nomeacdo, obedecendo rigorosamente, a
ordem de classificacdo.

172 A simples aprovagdo no Concurso Publico ndo gera o direito a nomeacdo, mas apenas a

expectativa de direito de contratacdo e a preferéncia na contratagdo, pois a Camara Municipal
convocara apenas 0 numero de aprovados que forem necessarios.
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17.3  Sera nesta fase, a de nomeacéo, que o candidato devera comprovar todos 0s requisitos exigidos
para o cargo selecionado.

17.4 A ndo comprovacdo dos requisitos, 0 ndo comparecimento para comprovacdo ou a inexatidao
e/ou irregularidades nos documentos resultara na eliminacéo do candidato.

175  No momento da nomeacéo, o candidato fica sujeito a aprovacao em exame médico admissional
que serviré de avaliacdo da capacidade fisica, de acordo com o cargo para o qual se candidatou.

176 O candidato que no ato da convocacdo se omitir ou ndo comparecer sera entendido como
desistente a nomeacéo.

17.7 A aprovacdo do candidato nas avaliacGes previstas neste Edital ndo isenta 0 mesmo da
apresentacdo dos documentos pessoais exigiveis para a contratacao.

‘ 18. DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1  Ainscricao do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condicdes
estabelecidas neste Edital e alteracdes posteriores, bem como as Legislagdes Municipais e demais
normas pertinentes em relagdo as quais ndo poderéa alegar desconhecimento.

182 A Organizacdo Paulista em Gestdo Publica ndo emitird certificados e/ou declaraces de
participacdo e aprovacdo no Concurso Publico.

183 Todos os atos relativos ao presente Concurso, convocacdes, avisos e resultados serdo
divulgados pelo jornal de circulacdo local e/ou regional, pela internet através dos sites
www.organizacaopaulista.com.br e www.jales.sp.leg.br e afixado no Quadro de Avisos na sede da
Camara Municipal de Jales, localizada a Rua Seis, n°2241 - Centro CEP:15700-062 — Jales — SP.

18.4 A Organizacdo Paulista em Gestdo Publica e a Camara Municipal Jales ndo se responsabilizam
por informagdes publicadas por outros meios que ndo sejam os informados no item anterior.

185 A Organizacdo Paulista em Gestdo Publica, bem como a Cémara Municipal Jales, ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes que tratem sobre o
presente Concurso Publico.

186  Os casos omissos no presente edital serdo resolvidos pela Equipe de Profissionais da empresa
realizadora deste Concurso Publico, juntamente com a Comissdo Examinadora e Fiscalizadora da
Camara Municipal de Jales.

18.7 Em consonéncia com o artigo 37, § 10° da Constituicdo Federal, é vedada a percepgédo
simultanea de proventos de aposentadoria, salvo 0s casos em que a Constituicdo Federal prevé a
acumulacdo de cargos.
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188 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizacbes ou retificacbes enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito, circunstancias que serdo mencionadas em
Edital ou Aviso e que serdo divulgados pelo jornal de circulagdo local e/ou regional, pela internet
através dos sites www.organizacaopaulista.com.br e www.jales.sp.leg.br e afixado no Quadro de
Avisos na sede da Camara Municipal de Jales, localizada a Rua Seis, n°2241 - Centro CEP:15700-062
—Jales — SP.

189 E de responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefone atualizados até que se
expire o prazo de validade do Concurso para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de perder o
prazo para a admissao, caso nédo seja localizado.

18.10 Declarada a inexatidao, a falsificacdo e/ou irregularidades nos documentos, pode-se, a qualquer
momento, anular a inscri¢do, prova ou tornar sem efeito a nomeacao do candidato.

18.11 Todos os documentos referentes a este Concurso Publico serdo encartados e arquivados na
Camara Municipal de Jales, conforme previsto em clausula contratual.

Jales, 4 de junho de 2016.

Nivaldo Batista de Oliveira
Presidente Camara Municipal de Jales
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ANEXO |
EDITAL N°01/2016
ATRIBUICOES DOS CARGOS

Procurador Juridico

Ao Procurador Juridico compete: assessorar a Presidéncia, demais membros da Mesa Diretora, 0s
Senhores Vereadores e 0s servidores do Poder Legislativo no tocante aos assuntos juridico-
administrativos; assessorar a Mesa Diretora quanto a analise das proposicdes e requerimentos a ela
apresentados; promover estudos e pesquisas por solicitacdo da Mesa Diretora, mantendo o arquivo
concernente devidamente atualizado; examinar os aspectos juridicos dos atos administrativos e
elaborar estudos de natureza juridico-administrativa, apresentando o competente parecer; assessorar a
Comissao de Constituicao, Justica, Redacdo e Legislacdo Participativa no que se refere aos aspectos
juridicos, legais e constitucionais, bem como as demais Comissdes Permanentes; pesquisar
jurisprudéncia e doutrina em obras e periddicos da Camara Municipal ou pela rede mundial de
computadores; orientar, verbalmente, sobre matéria juridica os Vereadores, 0os Assessores e 0s demais
servidores da Casa; elaborar e/ou amparar na elaboracdo e andlise de minutas, contratos, editais de
licitacdo, convénios, acordos ou ajustes em que for parte a Camara Municipal; acompanhar as
publicacBes oficiais e outros processos em que figure a Camara Municipal; amparar juridicamente o
Poder Legislativo nas defesas a serem realizadas junto ao TCE; atender, eventualmente, por solicitacdo
dos Senhores Vereadores, pessoas nao pertencentes a Camara Municipal sobre assuntos juridicos;
elaborar, quando solicitado, projetos de lei, bem como outros documentos de iniciativa do Poder
Legislativo; participar das sessGes ordindrias, extraordindrias e solenes, auxiliando a Mesa, 0s
Vereadores e 0s servidores; assessorar juridicamente as demais Comissdes Permanentes, as Comissoes
Especiais de Inquérito, Comissbes Processantes, 0s conselhos temporarios, as comissfes de
sindicancia instaurados no curso dos trabalhos legislativos, visando assegurar a legalidade de seus atos
e decisdes até a elaboracdo do relatorio final; elaborar estudos e pareceres para as divisdes
administrativas da Camara Municipal, sempre que solicitado, sobre questbes procedimentais,
financeiras, controle interno, recursos humanos e outras que se fizerem necessarias; atuar em juizo na
defesa do Poder Legislativo, judicial ou extrajudicialmente, acompanhando o processo, redigir
peticbes e executar demais fungdes ligadas a sua area que requeiram a atuacdo juridica, por
determinacdo do Presidente; manter a Presidéncia da Camara Municipal e a Diretoria Administrativa
informados sobre 0s processos em andamento, providéncias adotadas e despachos proferidos; redigir
documentos juridicos, minutas e informacdes sobre questdes de natureza administrativa e pertinentes a
litigios oriundos de todos os ramos do Direito, aplicando a legislagdo em questdo, para utiliza-los na
defesa do Poder Legislativo; participar de eventos especificos da area, para se atualizar nas questfes
juridicas pertinentes a Camara Municipal; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo
Presidente da Camara Municipal ou o Diretor Administrativo.

Carga horéria: 20 horas semanais — 4 horas diérias
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Agente Parlamentar de Imprensa e Cerimonial

Ao Agente Parlamentar de Imprensa e Cerimonial compete: assessorar o Presidente, os Vereadores e
demais autoridades do Poder Legislativo em assuntos de comunicacdo e de relacionamento da Camara,
dentre outros: planejar, coordenar e supervisionar programas e projetos relacionados com a
comunicacgdo interna e externa de a¢cdes do Poder Legislativo de Jales, bem como redigir matérias
sobre atividades da Camara Municipal e distribui-las & imprensa para divulgagdo, inserindo-as na
“home-page” oficial do Poder Legislativo; assessorar o Presidente, os Vereadores e demais autoridades
do Legislativo em assuntos relativos a comunicacao social; acompanhar e analisar matérias divulgadas
pelos veiculos de comunicacdo social relacionadas a atividades do Poder Legislativo; auxiliar na
redacdo dos discursos e pronunciamentos a serem proferidos pelas autoridades da Camara Municipal,
possuir conhecimento no manuseio de cameras cinematogréaficas; transcrever audios ou audios de
video por redacdo transcrita; cuidar da captacdo de imagens para a transmissdo das Sessfes ao vivo
pela rede mundial de computadores (internet), bem como gravar e documentar as mesmas em meio
digital e fotogréfico; acompanhar eventos internos e externos ou sessdes registrando-as através de
fotografias em que participem os membros do Poder Legislativo; organizar o arquivo e conservar todo
material audiovisual produzido pela Camara Municipal; atualizar a parte do “site” que couber a
assessoria de imprensa e comunicacdo; participar das sessdes ordinarias, extraordinarias e solenes,
auxiliando a Mesa, os Vereadores e os servidores; alimentar com informacGes e manter atualizados
todos os canais de comunicacdo disponibilizados pelo Poder Legislativo; organizar, executar e
acompanhar cerimoniais, solenidades, atos, sessfes, audiéncias publicas e demais eventos da Camara
Municipal; elaborar os roteiros das solenidades e demais eventos e auxiliar na conducéo do protocolo a
ser observado nas cerimonias, sessoes, etc.; redigir correspondéncias de cerimonial, solicitar a
confeccdo de convites e sua distribuicdo, bem como redigir mensagens protocolares e contribuir com a
divulgacéo dos eventos, além de confirmar a presenca dos convidados; conduzir cerimoénias oficiais;
recepcionar e encaminhar autoridades e convidados em eventos e solenidades, promovendo o registro
dos presentes; atualizar o “site” da Camara Municipal, no que se refere também a divulgacdo de
cerimdnias e eventos; executar e coordenar as atividades de execucdo do cerimonial e protocolo de
instalacdo das legislaturas da Camara Municipal e na posse do Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores;
realizar os trabalhos de mestre de cerimdnias; manter arquivos fotograficos das solenidades da Casa
para acervo historico; manter atualizada a relacdo dos homenageados pelo Poder Legislativo; executar
demais tarefas ligadas a sua area de atuacao.

Carga horaria: 35 horas semanais
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Motorista

Ao motorista compete: dirigir o veiculo da Camara Municipal, dentro e fora do Municipio, para 0
transporte de pessoas — parlamentares, assessores e servidores do Poder Legislativo, quando em missao
oficial ou outros eventos inerentes ao interesse do Poder Legislativo, em locais determinados,
garantindo a seguranca dos mesmos, verificando o fechamento das portas e o uso de cinto de
seguranga; somente dirigir o veiculo em condicdes seguras, levando-se em consideragdo seu estado
fisico e psicoldgico; quando em viagem, solicitar a emissdo das notas fiscais correspondentes as
despesas efetuadas, realizando tais pagamentos com 0s recursos do adiantamento de viagem sob sua
responsabilidade, certificando-se da veracidade e preenchimento correto dos dados das notas fiscais,
ficando responsavel pelo pagamento dos valores de tais notas, caso contenham rasuras ou ndo estejam
preenchidas corretamente; verificar diariamente as condi¢fes de funcionamento do veiculo antes de
sua utilizacdo, tais como: pneus, dgua do radiador, bateria, nivel de dleo, sinaleiros, freios, cAmbio e/ou
embreagem, nivel de combustivel entre outros; verificar o funcionamento do sistema elétrico,
lampadas, faréis, sinaleiras, buzinas e indicadores de direcGes; manter a documentacdo do veiculo
regularizada, avisando seus superiores em tempo habil para renovacao; manter o veiculo limpo, interna
e externamente e em perfeitas condicdes de uso; observar e controlar os periodos de revisdo e
manutencdo recomendados previamente, para assegurar a plena condicdo de utilizacdo; realizar
anotacbes em formulario proprio, segundo as normas estabelecidas e orientacbes recebidas, da
quilometragem, viagens realizadas, pessoas transportadas, itinerarios percorridos, além de outras
ocorréncias, a fim de manter a boa organizacdo e controle; observar as normas de transito segundo o
Cadigo de Transito Brasileiro — CTB, responsabilizando-se pelo pagamento de infragfes de transito
praticadas; recolher o veiculo ap6s sua utilizacdo na garagem do Poder Legislativo, em local
determinado, deixando-o0 corretamente estacionado e fechado; solicitar, mediante autorizacdo, 0s
servigos de mecanica e manutencdo dos veiculos quando apresentarem qualquer irregularidade;
encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncias que lhe forem confiadas; no exercicio da
fungdo sempre estar habilitado, sendo que essa nunca podera estar vencida; sempre utilizar o veiculo
oficial mediante autorizacdo e para fins restritos do servi¢o publico; nunca dirigir sobre efeitos de
alcool ou psicotropicos ingeridos em qualquer quantidade; ser adepto da direcdo preventiva, nao
fornecer carona sob qualquer pretexto, exceto quando autorizada pelo Senhor Presidente da Camara
Municipal; atender a todas as determinacfes emanadas da Presidéncia da Casa e Diretoria
Administrativa; auxiliar outros setores do Poder Legislativo, quando necessario; ter disponibilidade
para realizar viagens em horarios e dias da semana além da jornada de trabalho, quando necessério,
sendo que tais horas excedentes devem ser devidamente compensadas através de controle especifico
para tal finalidade; executar demais tarefas ligadas a sua area de atuacao.

Carga horaria: 35 horas semanais
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Recepcionista

A recepcionista compete: recepcionar visitantes e municipes, procurando identifica-los, averiguando
suas pretensdes para prestar-lhes informagdes ou encaminha-los as pessoas ou setores procurados;
atender ao publico interno e externo prestando informacBes simples, anotando recados e efetuando
encaminhamentos; controlar o acesso de visitantes nas dependéncias administrativas e dos gabinetes;
registrar os visitantes atendidos, anotando dados pessoais para possibilitar o controle dos atendimentos
diarios; acompanhar os visitantes ou autoridades pelas dependéncias da Camara, quando necessario;
realizar atividades de protocolo e distribuicdo de documentos e correspondéncias recebidas pela
Céamara; operar fotocopiadoras; organizar os documentos reproduzidos e os que lhes deram origem,
conforme orientacdes repassadas, encaminhando-os aos interessados; auxiliar, quando necessario, na
recepcdo de autoridades ou visitantes nas solenidades da Camara Municipal; efetuar o atendimento de
telefone tipo PABX, conectando as ligacbes com o0s ramais ou pessoas solicitadas; zelar pelo
equipamento telefénico, comunicando defeito ao superior imediato, solicitando conserto e manutencéao
para assegurar o perfeito funcionamento do sistema de telefonia; impedir a utilizagdo dos telefones da
Camara Municipal para solugdo de assuntos particulares; comunicar a companhia telefénica acerca de
defeitos ocorridos; atender com cordialidade as chamadas telefonicas; realizar, quando solicitado e
somente para assuntos do Poder Legislativo, chamadas telefonicas; manter atualizadas e sob sua
guarda as listas telefonicas internas, externas e de outras localidades para facilitar a consulta;
providenciar, mensalmente, relatério de todas as chamadas telefonicas realizadas, em formulario
préprio contendo varias informac6es sobre a chamada, para arquivo da Secretaria da Camara; receber e
enviar fax; realizar outras tarefas administrativas e correlatas ao cargo por iniciativa prépria ou que lhe
forem atribuidas por superior.

Carga horéria: 35 horas semanais
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ANEXO II
EDITAL N°01/2016
CONTEUDOS DAS PROVAS

ENSINO MEDIO

LINGUA PORTUGUESA

FONOLOGIA - encontros consonantais; digrafo; fonemas; divisdo silébica; silaba; encontro vocalico.
PONTUACAO. ACENTUACAO - regras basicas. USO DA CRASE. ORTOGRAFIA — novo acordo
ortografico. SINTAXE — Fungdes e Empregos da palavra “que” e “se”; regéncia verbal (aspectos
gerais). MORFOLOGIA — conjugacao verbal. INTERPRETACAO DE TEXTO.

MATEMATICA

LINGUAGEM DOS CONJUNTOS. O conjunto dos nimeros naturais, inteiros e racionais. Operacoes,
propriedades, divisibilidade, multiplos e divisores, poténcias e raizes. Aplicacdes. MEDIDAS: sistema
legal de unidades de medir — comprimento, area, volume, massa, tempo. AplicacGes.
PROPORCIONALIDADE — grandezas direta e inversamente proporcionais, regra de trés simples e
composta. Aplicacdes. OperacGes basicas entre mondmios e polindmios, fatoracdo, equacdes e
inequacbes do primeiro e segundo graus, sistemas de equacbes. Aplicacbes. CONCEITO DE
FUNCAO, dominio. Funcdo de variavel real: representacdo gréfica, crescimento e decrescimento,
valores maximos e minimos de uma funcéo do primeiro e segundo graus. Aplicacio. SEQUENCIAS:
progressdes aritméticas e geométricas. Aplicacdo. CONTAGEM: principio fundamental da contagem,
diagrama da arvore; permutacdes, arranjos e combinacBes simples. Aplicacido. MATEMATICA
FINANCEIRA: porcentagem, juros simples e compostos, aplicagbes. GEOMETRIA: segmentos e
semi-retas, retas paralelas e perpendiculares, Teorema de Tales, angulos, triangulos e poligonos.
Congruéncia e semelhanca de tridngulos. Relagdes métricas no tridngulo. Relagdes métricas no circulo.
Relagdes trigonométricas no triangulo retangulo. Célculo de perimetro, area e volume das principais
figuras geométricas. TRATAMENTO DA INFORMACAO: organizacdo de um conjunto de dados,
graficos (linhas, setores, colunas), médias. Problemas simples de probabilidade.

CONHECIMENTOS GERAIS

Conhecimentos gerais do municipio: Historia do Municipio; Simbolos; Localizagdo; Atividade
econémica; Datas comemorativas; Lei Organica do Municipio de Jales; Regimento Interno do Poder
Legislativo; Historia do Brasil e No¢des Basicas de Geografia.

Sugestao Bibliografica: contetudo disponivel nos sites www.jales.sp.leg.br e www.jales.sp.gov.br.

ATUALIDADES

Noticias divulgadas em jornais, revistas, televisdo e internet durante o ano de 2015 e 2016, versando
sobre temas variados.
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INFORMATICA

Correio Eletrénico (mensagens, anexacdo de arquivos, copias); Microsoft Word 2010 em portugués:
Edicdo e formatacdo de textos (operacdo dos guias P&gina Inicial — Inserir — Design — Layout da
Pagina — Referéncias — Revisao e Exibi¢do) Arquivo - configurar pagina e impressao. Microsoft Excel
2010 em portugués: Criacdo de pastas, planilhas e gréaficos, uso de formulas, funcdes e macros,
configurar pagina, impressdo, operacdo dos guias Pagina Inicial — Inserir — Layout da Pagina;
Microsoft Windows 7 em portugués: Criacdo de pastas (diretdrios), arquivos e atalhos, area de
trabalho, area de transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, uso de aplicativos,
interacdo com os aplicativos do Microsoft Office; Navegacédo Internet, conceitos de URL, links, sites,
impressdo de paginas. Redes Microsoft: compartilhamento de pastas e arquivos; localizacdo e
utilizacdo de computadores e pastas remotas.

| ENSINO SUPERIOR

| LINGUA PORTUGUESA

INTERPRETACAO DE TEXTO. FONOLOGIA — fonemas. MORFOLOGIA — estrutura e formagcéo
de palavra; derivacdo; composicdo. SINTAXE — colocacdo pronominal; fungdes e empregos das
palavras “que” e “se”; regéncia verbal. ORTOGRAFIA — novo acordo ortografico. USO DA CRASE.

| MATEMATICA

LINGUAGEM DOS CONJUNTOS. O conjunto dos nimeros naturais, inteiros e racionais. Operacoes,
propriedades, divisibilidade, multiplos e divisores, poténcias e raizes. Aplicacdes. MEDIDAS: sistema
legal de unidades de medir — comprimento, area, volume, massa, tempo. AplicacGes.
PROPORCIONALIDADE — grandezas direta e inversamente proporcionais, regra de trés simples e
composta. Aplicacdes. OperacGes basicas entre monémios e polindbmios, fatoracdo, equacdes e
inequacbes do primeiro e segundo graus, sistemas de equacbes. Aplicacbes. CONCEITO DE
FUNCAO, dominio. Funcdo de variavel real: representacdo grafica, crescimento e decrescimento,
valores maximos e minimos de uma funcéo do primeiro e segundo graus. Aplicacio. SEQUENCIAS:
progressdes aritméticas e geométricas. Aplicacdo. CONTAGEM: principio fundamental da contagem,
diagrama da arvore; permutacdes, arranjos e combinacdes simples. Aplicagdo. MATEMATICA
FINANCEIRA: porcentagem, juros simples e compostos, aplicagdes. GEOMETRIA: segmentos e
semi-retas, retas paralelas e perpendiculares, Teorema de Tales, angulos, tridngulos e poligonos.
Congruéncia e semelhanga de triangulos. Relagdes métricas no tridngulo. Relagdes métricas no circulo.
Relacdes trigonomeétricas no triangulo retangulo. Célculo de perimetro, area e volume das principais
figuras geométricas. NUMEROS COMPLEXOS (propriedades e forma trigonométrica).
LOGARITIMO. EQUACAO E INEQUACAO EXPONENCIAL. TRATAMENTO DA
INFORMAGCAO: organizagdo de um conjunto de dados, gréficos (linhas, setores, colunas), médias.
Problemas simples de probabilidade.

INFORMATICA

Correio Eletrénico (mensagens, anexacdo de arquivos, copias); Microsoft Word 2010 em portugués:
Edicdo e formatacdo de textos (operacdo dos guias Pagina Inicial — Inserir — Design — Layout da
Pagina — Referéncias — Revisao e Exibi¢do) Arquivo - configurar pagina e impressao. Microsoft Excel
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2010 em portugués: Criacdo de pastas, planilhas e gréaficos, uso de formulas, fun¢Ges e macros,
configurar pagina, impressdo, operagdo dos guias PAgina Inicial — Inserir — Layout da P&gina;
Microsoft Windows 7 em portugués: Criacdo de pastas (diretorios), arquivos e atalhos, area de
trabalho, &rea de transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, uso de aplicativos,
interacdo com os aplicativos do Microsoft Office; Navegacédo Internet, conceitos de URL, links, sites,
impressdo de paginas. Redes Microsoft: compartilhamento de pastas e arquivos; localizacdo e
utilizacdo de computadores e pastas remotas.

RACIOCINIO LOGICO

Probabilidades, Analise Combinatoria: Arranjo, Permutacdo e Combinacdo. Noc¢bes de Geometria
Basica. Estruturas ldgicas. Proposicdes simples e compostas. OperacGes com conjuntos. Ldgica de
argumentacdo: analogias, inferéncias, deducGes e conclusdes. Diagramas ldgicos. Logica sentencial
(ou proposicional). Equivaléncias. Raciocinio l6gico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e
matriciais. Logica de primeira ordem. Principios de contagem.

CONHECIMENTOS GERAIS

Conhecimentos gerais do Municipio: Histéria do Municipio; Simbolos; Localizagdo; Atividade
econébmica; Datas comemorativas; Lei Organica do Municipio de Jales; Regimento Interno do Poder
Legislativo; Historia do Brasil e Nocbes Basicas de Geografia.

Sugestao Bibliografica: contetdo disponivel nos sites www. jales.sp.gov.br e www.jales.sp.leg.br.

CONHECIMENTO ESPECIFICO

Procurador Juridico

Direito Administrativo: Nog¢des basicas. Processo administrativo: conceito, principios
constitucionais. Contrato administrativo: caracteristicas, clausulas exorbitantes. Execucdo e inexecucao
contratual. Rescisdo e extincdo do contrato administrativo. Modalidades. LicitacGes: conceito. Lei n°
8.666/93 com as alteracbes posteriores e principios constitucionais. Principios fundamentais da
administracdo publica; administracdo direta e indireta; tipos de contratos administrativos; revogacao e
anulacdo de atos administrativos; controle da administracdo publica; controle externo a cargo do
tribunal de contas; poder de policia; concessdo, permissdo, autorizacdo para servigos publicos.
Intervencdo do Estado na propriedade privada: tombamento, servidao, desapropriacdo. Entidades,
0rgdos e agentes publicos: conceitos, classificacdo e competéncia. Competéncia administrativa:
delegacgéo e avocacdo. Estrutura da administracdo. Descentralizagdo e desconcentracdo. Administracéo
direta e indireta. Terceiro setor. Municipio: conceito. Competéncia do Municipio para sua organizacao.
Autonomia municipal: politica administrativa e financeira. Intervencdo do Estado no Municipio.
Prefeito Municipal: atribuicdes e competéncias. Servidores publicos. Cargo, emprego e funcéo publica.
Regime constitucional do servidor puablico: ingresso na carreira, remuneracdo, direito de greve e
associacao sindical, acumulacdo de cargos, estabilidade, direitos e deveres. Limites as despesas com
servidores na Lei de Responsabilidade Fiscal. Responsabilidade do servidor publico (politica,
administrativa, civil e penal). Processos administrativos de servidores publicos. Subsidio dos agentes
politicos. Responsabilidade do Estado. A reparacdo do dano e a responsabilidade pessoal do agente
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publico. Controle da Administracdo Pablica (interno e externo). A Administracdo Pablica em Juizo.
Mandado de seguranga, Lei de execugdes fiscais; Lei n°. 101/2000 de Responsabilidade Fiscal; Lei de
acdo civil publica; Lei de improbidade administrativa. Lei Federal n.° 4.320/64 e suas atualizaces. Lei
n.° 10.520/2002.

Direito Constitucional: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1998: Principios
fundamentais; direitos e garantias fundamentais. Ac¢Ges constitucionais: Habeas corpus, mandado de
seguranca, mandado de injuncédo e habeas data. - Direitos difusos coletivos e individuais homogéneos.
Direitos sociais e sua efetivacdo. Direito a Nacionalidade. Direitos Politicos. Principios gerais do
sistema nacional; bases constitucionais da administracdo publica; principios e normas gerais da
administracdo direta e indireta; Servidores publicos: principios constitucionais. Poder Legislativo:
organizacdo; atribuicGes; processo legislativo. Poder Executivo: presidencialismo e parlamentarismo;
ministro de Estado. Presidente da RepuUblica: poder regulamentar; medidas provisorias. Poder
Legislativo: prerrogativas e vedacdes. Comissdo Parlamentar de Inquérito. Processo Legislativo. Poder
Judiciario: organizacdo; estatuto constitucional da magistratura. Supremo Tribunal Federal:
organizacdo e competéncia. Simula Vinculante. Conselho Nacional de Justica e do Ministério Publico.
Superior Tribunal de Justica: organizacdo e competéncia. Justica federal: organizacdo e competéncia.
Justica do trabalho: organizacdo e competéncia. Ministério Publico: principios constitucionais.
Advocacia Publica: representacdo judicial e extrajudicial das pessoas juridicas de direito publico;
consultoria e assessoramento juridico do Poder Executivo; organizacdo e funcionamento. Limitac6es
constitucionais do poder de tributar. Ordem econdmica e ordem financeira. Intervencdo do Estado no
dominio econémico. Principios gerais das financas publicas e seus controles; normas gerais da lei
orcamentaria. Interesses difusos e coletivos.

Direito Tributario: Caracterizacao e posi¢cdo do Direito Tributario no quadro do Direito. Relagdes do
Direito Tributario com outros ramos do Direito. Sistema Tributario Nacional. Tributo: conceito,
classificacdo, espécies. A distribuicdo da competéncia legislativa tributaria. Federalismo fiscal.
Reparticdo das receitas tributarias. Fundo de Participacdo dos Municipios. Retencdo de recursos.
Hipdteses. Parcelas do Produto de Arrecadacdo de impostos de competéncia dos Estados e de
Transferéncias por estes recebidas, pertencentes aos Municipios. Lei Complementar n°® 63/90. Valor
Adicionado. Lei de Responsabilidade Fiscal. Principios gerais do direito tributario. Normas, principios
e regras. Principios constitucionais tributarios. O principio da capacidade contributiva:
progressividade, proporcionalidade, seletividade, universalidade e personaliza¢do. Isonomia tributaria
e proibicdo de desigualdade. Os principios apliciveis as taxas e as contribuicbes especiais. Os
principios de seguranga juridica. Legalidade tributéria. Tipicidade. Anterioridade. Irretroatividade.
Processo legislativo tributario: Emenda Constitucional, Lei Complementar Tributaria, Lei Ordinaria e
Medida Provisoria, Decreto Legislativo, Resolucbes do Senado, Tratados e Convencgdes Internacionais.
Legislacdo tributéaria: conceito, vigéncia e aplicacdo. Obrigacdo e crédito tributario. Obrigagdo
principal e acessoria. Fato gerador. Classificagdo. Tempo do fato gerador. Lugar do fato gerador. O
conceito de fato gerador e sua importancia. Natureza juridica: situagdes juridicas e situacGes de fato.
Fato gerador e hipotese de incidéncia. Evasao e elisdo fiscal. Normas antielisivas. Imunidade. Isencao,
ndo incidéncia, anistia e remissdo. Fato gerador: aspectos objetivos, espaciais e quantitativos. Base de
calculo e aliquota. Sujeito ativo e sujeito passivo. Sujeito ativo e delegacdo de competéncia. Sujeito
ativo e titularidade do produto de arrecadagdo do tributo. Sujeito passivo. Contribuinte e responsavel.
Solidariedade, capacidade tributaria e domicilio tributario. Responsabilidade tributaria dos sucessores,
de terceiros e por infragbes. Impostos Municipais. Imposto municipal sobre Servicos (ISS). Fato
gerador e base de calculo. Sujeito ativo e sujeito passivo. ISS: conceito de servi¢o. Servigos
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compreendidos na competéncia municipal. RelacGes ente ISS e ICMS: fornecimento simultaneo de
mercadorias e servigos. Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU). Lei n°® 6.830/80. NogOes Gerais.
Sujeito Ativo e Passivo. Garantia da execugdo. Penhora e Arresto. Procedimento. Processo
Administrativo.

Direito do Trabalho: Direito do Trabalho - Contrato individual de trabalho: Conceitos, Requisitos,
Classificacdo e Alteracdo, Salario, Remuneracdo, Estabilidade, Indenizagdo, Fundo de garantia,
Reintegracdo e Readmissao, Férias, Aviso prévio, 13° salario, Salario minimo. Extin¢do do contrato de
trabalho, Rescisdo: Justas causas, Despedidas indiretas inquérito para apuracdo de faltas,
Representacao Sindical. CLT. O direito de greve e suas implica¢cdes no servigo publico.

Direito Processual Civil: Nog¢des basicas: jurisdicdo; caracteristicas: poderes, principios e espécies;
estrutura; peculiaridades; execucdo; recursos. Execucdo Fiscal. Execucdo contra a Fazenda Publica.
Mandado de Seguranca individual e coletivo. Mandado de Injuncdo. Habeas data. AcBes coletivas.
Acdo civil publica. Cadigo de Processo Civil e legislagdo especifica.

Legislagdo Municipal: Lei Organica do Municipio de Jales — Regimento Interno da Cémara
Municipal de Jales - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Jales — Lei Complementar n° 16,
de 31 de maio 1993.

Agente Parlamentar de Imprensa e Cerimonial

Movimento de camera e uso e tipos de microfones. Modelos de Lauda. Tipos de matérias no radio e
telejornalismo. Histéria do Jornalismo no Brasil. Regulamentacdo da atividade profissional do
jornalista. Pesquisa jornalistica. Pesquisa de imagens jornalisticas. Teorias da Comunicacdo. Teorias
do Jornalismo. Etica dos Meios de Comunicacdo. Etica e Deontologia no Jornalismo. Direito a
Informacdo. Regulacdo da Midia. Crimes contra a honra no Jornalismo. Direito de imagem no
jornalismo. Jornalismo e responsabilidade social. Jornalismo e interesse pablico. Jornalismo e direitos
fundamentais. Jornalismo publico. Jornalismo e Direito autoral. Web jornalismo. Fotojornalismo.
Comunicacdo Publica. Comunicagdo organizacional. Comunicagdo visual e diagramacdo no
Jornalismo. Géneros jornalisticos nos varios meios. Técnicas de redacdo jornalistica para 0s
diferentes veiculos. Jornalismo opinativo. Jornalismo informativo. Fontes do jornalismo. Publico,
massa e audiéncia. Subjetividade e objetividade da noticia. Principio da impessoalidade na
informagdo publica. Assessoria de imprensa. Assessoria de comunicagdo. Uso dos simbolos nacional,
estadual e municipal. Constituicdo dos simbolos nacional, estadual e municipal. Bandeiras: uso e
ordenacdo. Lei 12.527, de 18 de novembro de 2011 - Lei de acesso a informacdo. Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1998 e a Comunicagdo. Decreto 11.074, de 05 de janeiro de 1978,
do Governo do Estado de Sdo Paulo. Lei 5.700, de 1 de setembro de 1971 e suas alteraces.

Motorista

Legislacdo de transito - Codigo de Transito Brasileiro Lei N° 9503 de 23 de setembro de 1997. Lei n°
13.146 de 06 de julho de 2015. Lei n° 13.281 de 04 de maio de 2016. Conhecimentos basicos de
mecénica, eletricidade e manutengdo de automoveis. Diregdo defensiva. Primeiros socorros. Normas
gerais de circulacao e conduta. Sinalizacdo de Transito. Seguranga dos veiculos. Infracoes.
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ANEXO Il
EDITAL N°01/2016
REQUERIMENTO PARA CONDICAO ESPECIAL OU PROVA ESPECIAL

Eu, , RG n°
, CPF n° , venho requer para o Concurso Publico
da Camara Municipal de :

— Prova em Braile

— Prova Ampliada — Fonte

— Acomodac0es

— Outros (descrever a condigdo):

N N N N

(
(
(
(

Nestes Termos,
Pede deferimento.

, de 2016.

Assinatura do(a) candidato(a)

Obs.: Verificar item 6.6 deste Edital.
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CRONOGRAMA DE FASES

EVENTOS DATAS PROVAVEIS

Publicacdo do Edital de Abertura das Inscricdes 04/06/2016
Periodo de Inscri¢cbes 06/06/2016 — 17/06/2016
Periodo de Solicitacéo de Isencdo de Taxa de Inscricéo 06/06/2016 — 10/06/2016
Data de divulgacédo da relacdo de deferimento/indeferimento de pedidos 13/06/2016

de isencédo da taxa de inscri¢do

Ultimo dia para pagamento do boleto referente a taxa de inscricao 20/06/2016
Publicacdo da Homologagéo das Inscri¢des 23/06/2016
Convocacéo para Prova Objetiva 04/07/2016
Aplicacéo da Prova Objetiva 17/07/2016
Divulgacéo do Gabarito Preliminar 18/07/2016
Publicacdo do Gabarito Definitivo 25/07/2016

Lista de aprovados parcial 25/07/2016
Publicacdo do Edital de Convocagdo Prova Prética / Discursiva 01/08/2016
Prova Pratica / Prova Discursiva 07/08/2016
Divulgacdo Resultado Prova Pratica / Discursiva 18/08/2016
Resultado Final 26/08/2016

Datas provaveis de realizacdo. Qualquer alteracdo no cronograma sera divulgada por meio de comunicado
oficial nos enderecos eletronicos www.organizacaopaulista.com.br e www.jales.sp.leg.br. E de inteira
responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos, editais e comunicados referentes a este concurso
publico.
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