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Jales

Cidade que acolhe

Quarta-feira, 26 de janeiro de 2022

Decreto n2 8.963, de 24 de janeiro de 2022.

Prorroga para o dia 28 de
fevereiro de 2022, o prazo para
pedidos das isencdes previstas no
Decreto n®° 8.844, de 24 de
novembro de 2021, do Exercicio
de 2022.

LUIS HENRIQUE DOS SANTOS MOREIRA, Prefeito do
Municipio de Jales, Estado de Sao Paulo, no uso de minhas
atribuigdes legais,

Considerando que as solicitagcdes de isengdes para o
Exercicio de 2022 dispostas no Decreto n? 8.844, de 24 de
novembro de 2021, foram prejudicadas em decorréncia da
situacdo de emergéncia declarada em razéo das medidas
necessarias para prevencao e controle da pandemia de
Covid-19, em especial a observacao dos protocolos
sanitarios e distanciamento social.

DECRETO:

Art. 1° Fica prorrogado, excepcionalmente, até 28 de
fevereiro de 2022, o prazo para solicitacoes de isengoes
para o Exercicio de 2022 dispostas no Decreto n2 8.844, de
24 de novembro de 2021.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data da sua
publicacéo, revogadas as disposicdes em contrario.

Paco Municipal “Valentim Paulo Viola”, 24 de janeiro de
2022.
LUIS HENRIQUE DOS SANTOS MOREIRA
Prefeito do Municipio de Jales
Registrado e Publicado:
REGINALDO ADERSON VIOTA BARRETOS
Secretario Municipal de Governo e Administracao

PODER LEGISLATIVO

Atos Legislativos

Atos de Mesa

ATO N2 01, de 10 de janeiro de 2022

Homologa avaliacdo de
desempenho especial de servidor
municipal em estédgio probatdrio

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Jales,
Municipio e Comarca do mesmo nome, deste Estado, no
uso de suas atribuicdes legais, etc.., e

Considerando que a Constituicdo Federal, no “caput”
do seu Art. 41, com a redacao dada pela Emenda
Constitucional n219, de 04/06/98, aumentou o prazo de
Estégio Probatério de 02 para 03 anos, para aquisigao de
estabilidade de Servidor Publico aprovado por concurso
pUblico e nomeado para provimento de cargo publico;

Considerando que o paragrafo 42 do Art. 41 exige,
obrigatoriamente, avaliacdo especial de desempenho, por
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comissao constituida especificamente para esta finalidade;
Considerando o que dispde o Ato n2 08, de 06 de abril

de 2009, alterado pelo Ato n2 09, de 17 de julho de 2018,

que disciplina a avaliacao especial de desempenho de

" servidores da Camara Municipal de Jales em estagio

probatério;

Considerando que a Comissdo especial de avaliacao
de desempenho nomeada pela Portaria n? 05, de 29 de
novembro de 2021, aprovou o respectivo estagio probatério
do servidor abaixo relacionado.

Faz publicar o seguinte:

ATO

Art. 1° Fica homologada, para fins de estabilidade no
respectivo cargo, a Avaliacdo Especial de Desempenho,
elaborada pela Comissao nomeada pela Portaria n® 05, de
29 de novembro de 2021:

| - Cargo: Diretor da Divisao de Finangas

Nome BG Data Admissdo

Marcio Ernica 35.165.004-0 05/02/2019

Art. 22 Este Ato entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposicdes em contrério.
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