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meio da parte traseira interna da gola deve ser 
costurada uma etiqueta de composição na cor 
branca, com os caracteres tipográficos dos 
indicativos, na cor preta, devendo ser uniformes e 
informar a razão social, CNPJ, composição do 
tecido, símbolos de lavagem, tamanho e país de 
fabricação. A tolerância de variação na gramatura 
é de 5%. A linha utilizada para a confecção da 
camiseta é 100% poliéster, nº 120, na cor 
branca. Todas as peças deverão ser embaladas 
separadamente em sacos plásticos transparentes. 
A camiseta deve estar isenta de qualquer defeito 
que comprometa a sua apresentação e nas partes 
das costas silkscreen NA COR LARANJA com 
dizeres ‘’EDUCAÇÃO MUNICIPAL– GUZOLANDIA-
SP” 
ambas as fontes Arial Black. 
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Camiseta de manga curta tipo gola careca sendo o 
corpo e mangas deverão ser confeccionadas em 
tecido meia malha composta por 67% Poliéster e 
33% Viscose, com gramatura de 0,165 g/m², na 
cor cinza mescla. Gola Retilínea: deve ser 
“Careca”, confeccionada em máquina retilínea na 
cor laranja, em desenho canelado, com largura de 
2,5 cm na peça acabada, começando da ponta da 
gola para o decote, sendo as medidas acabadas, A 
barra do corpo e das mangas deverá ser rebatida 
com largura de 2,0 cm e costurada em máquina 
galoneira de duas agulhas. A camiseta deve ser 
costurada internamente com máquina overloque 
ponto cadeia. Na parte da frente da camiseta 
deverá ser aplicado em impressão  digital 
termocolante o brasão da Prefeitura de 
Guzolândia medindo 9 cm área da costura. No 
meio da parte traseira interna da gola deve ser 
costurada uma etiqueta de composição na cor 
branca, com os caracteres tipográficos dos 
indicativos, na cor preta, devendo ser uniformes e 
informar a razão social, CNPJ, composição do 
tecido, símbolos de lavagem, tamanho e país de 
fabricação. A tolerância de variação na gramatura 
é de 5%. A linha utilizada para a confecção da 
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R$ 910,93 
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camiseta é 100% poliéster, nº 120, na cor branca. 
Todas as peças deverão ser embaladas 
separadamente em sacos plásticos transparentes. 
A camiseta deve estar isenta de qualquer defeito 
que comprometa a sua apresentação. 

O silkscreen deverá ser à base d’agua nas partes 
da costas NA COR LARANJA com dizeres 
‘MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR”ambas as 
fontes Arial Black. 
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Camiseta de manga curta tipo gola careca sendo o 
corpo e mangas deverão ser confeccionadas em 
tecido malha PV na composição 67% Poliéster e 
33% Viscose, com gramatura de 0,165 g/m², na 
cor branca . Gola Retilínea: deve ser “Careca”, 
confeccionada em máquina retilínea na cor preta, 
em desenho canelado, com largura de 2,5 cm na 
peça acabada, começando da ponta da gola para o 
decote, sendo as medidas acabadas, A barra do 
corpo e das mangas deverá ser rebatida com 
largura de 2,0 cm e costurada em máquina 
galoneira de duas agulhas. A camiseta deve ser 
costurada internamente com máquina overloque 
ponto cadeia. Na parte da frente da camiseta 
deverá ser aplicado silkscreen com logo do 
PROERD. Na manga esquerda da camiseta deve ser 
aplicado silkscreen com o logo da Polícia militar do 
estado de São Paulo. No meio da parte traseira 
deve ser aplicado silkscreen com a logo do PROERD 
parte interna da gola deve ser costurada uma 
etiqueta de composição na cor branca, com os 
caracteres tipográficos dos indicativos, na cor preta, 
devendo ser uniformes e informar a razão social, 
CNPJ, composição do tecido, símbolos de lavagem, 
tamanho e país de fabricação. A tolerância de 
variação na gramatura é de 5%. A linha utilizada 
para a confecção da camiseta é 100% poliéster, nº 
120, na cor branca. Todas as peças deverão ser 
embaladas separadamente em sacos plásticos 
transparentes. A camiseta deve estar isenta 
dequalquer defeito que comprometa asua 
apresentação. 
O silkscreen deverá ser à base d’agua. 

 
 
 
 
 
 
80 

 
 
 
 
 
 
R$ 3.045,33 

 
 
 

Lisandra de oliveira Sanches Linares  
Diretora do Departamento de Educação 
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Os interessados poderão solicitar informações e encaminhar suas propostas em até 03 (três) úteis, 
ou seja 03/06/2024, às 16h00min, através de protocolo na Avenida Paschoal Guzzo, 1065 – 
Centro, CEP 15355-000 – Guzolândia-SP, ou via e-mail: licitacao.prefeitura@guzolandia.sp.gov.br.  
(As propostas encaminhadas por e-mail deverão ser confirmadas pelo proponente no Setor de 
Licitação). 
  
 A proposta vencedora será aquela que apresentar menor valor e atender o Termo de 
Referência, bem como os demais documentos juntados aos autos, logo após a empresa vencedora 
deverá apresentar documentações em até 03 (três) dias úteis após ser notificada. 
 
 

Guzolândia-SP, 24 de maio de 2024. 
 
 
 
 
 

Marcio Luis Cardoso 
Prefeito Municipal 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SETOR DE LICITAÇÕES
AVISO DE LICITAÇÃO
Pregão Presencial nº 005/2024 - Processo Administrativo nº 062/2024
Valdir Candido Ribeiro, Prefeito do Município de São João de Iracema, Estado de São Paulo, Torna Público 
que se acha aberto no Setor de Licitações da Prefeitura Municipal, Pregão Presencial nº 005/2024 destinada a 
“Contratação de empresa para prestação de serviços profi ssionais com formação em Serviço Social para atender 
as demandas do Centro de Referência da Assistência Social – CRAS, no município de São João de Iracema/SP, 
conforme Termo de Referência, Menor Preço por Item. O edital está disponível na sede da Prefeitura Municipal, 
localizada na Rua Sebastião B. dos Santos nº 464, Centro, na cidade de São João de Iracema/SP, em horário 
de funcionamento, das 08h00min às 11h00min e das 13h00min às 16h00min, de segunda a sexta-feira, até o 
dia 07 de junho de 2024. As propostas deverão ser apresentadas no Setor de Licitações da Prefeitura Municipal, 
sito à Rua Sebastião B. dos Santos nº 464 até às 09h00min do dia 10 de junho de 2024. Informações poderão 
ser obtidas no endereço www.saojoaodeiracema.sp.gov.br na aba de Editais e Licitações e também por e-mail 
licitacao@saojoaodeiracema.sp.gov.br. 

Prefeitura Municipal de São João de Iracema - SP, 24 de maio de 2024. 
Valdir Candido Ribeiro
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO
ORIGEM: Dispensa nº 019/2024 – Processo Administrativo nº 019/2024
CONTRATO: 057/2024
OBJETO: “Contratação de empresa para a prestação de serviços de poda de árvores no município de Aparecida 
D’ Oeste”.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Aparecida d’ Oeste
CONTRATADO: ANTÔNIO DONIZETE RODRIGUES SIMÕES
VALOR TOTAL: R$ 38.860,00 ( Trinta e oito mil, oitocentos e sessenta reais).
DATA DE ASSINATURA: 22 de maio de 2024
VIGÊNCIA: Até 31 de dezembro de 2024.
Izaias Aparecido Sanchez
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO
ORIGEM: Dispensa nº 015/2024 – Processo Administrativo nº 022/2024
CONTRATO: 056/2024
OBJETO: “Contratação de empresa especializada para aquisição de material de apoio SAEB - Matemática e 
Língua Portuguesa”.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Aparecida d’ Oeste
CONTRATADO: EDITORA DANGUS LTDA
VALOR TOTAL: R$ 27.547,00 ( Vinte e sete mil, quinhentos e quarenta e sete reais)
DATA DE ASSINATURA: 21 de maio de 2024.
VIGÊNCIA: Até 21 de agosto de 2024.
Izaias Aparecido Sanchez
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE POPULINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE APARECIDA D’ OESTE

CÂMARA MUNICIPAL DE SANTA ALBERTINA

CÂMARA MUNICIPAL DE SANTA ALBERTINA

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

ORÇAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

MAI/2023 A ABR/2024

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA ALBERTINA

RGF – ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "a") R$ 1

DESPESA COM PESSOAL
MAI/2023 JUN/2023 JUL/2023 AGO/2023 SET/2023 OUT/2023 NOV/2023 DEZ/2023 JAN/2024 FEV/2024 MAR/2024 ABR/2024

TOTAL

PROCESSADOS

DESPESAS EXECUTADAS (últimos 12 meses)
LIQUIDADAS

(últimos 12
meses)

(a)

INSCRITAS EM

PAGAR NÃO
RESTOS A 

(b)

30.736,11 26.008,07 26.008,07 26.008,07 26.008,07 52.016,14 27.059,51 26.847,46 26.847,46 26.847,46 27.507,50 348.627,45 0,0026.733,53Venctos.e Vantagens Fixas - Pessoal ativo
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Contratação Temporária
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Terceirização de Mão-de-Obra (art.18, pár.1º da L.R.F.)

37.899,95 37.899,95 37.899,95 37.899,95 37.899,95 37.899,95 37.899,95 37.697,36 37.899,95 37.899,95 37.899,95 454.596,81 0,0037.899,95Remuneração de Agentes Políticos
14.918,98 14.515,05 14.515,05 14.515,05 14.648,11 21.071,12 14.833,64 14.796,83 14.839,37 14.839,37 15.042,66 183.857,16 0,0015.321,93Encargos Sociais

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Inativos, Pensionistas e Outros Benefícios Previdênciários
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Despesa com Pessoal não Executada Orçamentariamente
0,00 0,00 0,00 0,00 439,15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 439,15 0,000,00Outras Despesas e Obrigações (variáveis)
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Despesas de Exerc.Anteriores
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Sentenças Judiciais
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Indenizações e Restituições Trabalhistas
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Compensações a Regimes de Previdência
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Restos a Pagar não Processados Liquidados

83.555,04 78.423,07 78.423,07 78.423,07 78.995,28 110.987,21 79.793,10 79.341,65 79.586,78 79.586,78 80.450,11 987.520,57 0,0079.955,41  SUBTOTAL ( I )
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Decorrentes Decisão Judicial e Exercício Anteriores
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Despesa com Inativos e pensionistas custeadas com recursos vinculados
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00Restos a Pagar não Processados Liquidados
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00  SUBTOTAL ( II )

83.555,04 78.423,07 78.423,07 78.423,07 78.995,28 110.987,21 79.793,10 79.341,65 79.586,78 79.586,78 80.450,11 987.520,57 0,0079.955,41  TOTAL LÍQUIDO (III) = ( I - II )

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE RCL

42.285.154,84RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (IV)
0,00(-) Transferências obrigatórias da União relativas às emendas individuais (art. 166-A, § 1º, da CF) (V)
0,00(-) Transferências obrigatórias da União relativas às emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF) (VI)

42.285.154,84RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA PARA CÁLCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII) = (IV - V - VI)
987.520,57 2,34DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (V) = (III a + III b)

2.537.109,29 6,00LIMITE MÁXIMO (VI) (incisos I, II e III, art. 20 da LRF)
2.410.253,83 5,70LIMITE PRUDENCIAL (VII) =  (0,95 x VI) (parágrafo único do art. 22 da LRF)
2.283.398,36 5,40LIMITE DE ALERTA (VIII) =  (0,90 x VI) (inciso II do §1º do art. 59 da LRF)

Conforme Layout Audesp 2024, de 20/03/2024

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA ALBERTINA

LRF, art. 48 – Anexo 6

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

ORÇAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

R$ 1

JANEIRO/2024 A ABRIL/2024

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA VALOR

Receita Corrente líquida 42.285.154,84
Receita Corrente Líquida Ajustada para Cálculo dos Limites de Endividamento 42.285.154,84
Receita Corrente Líquida Ajustada para Cálculo dos Limites da Despesa com Pessoal 42.285.154,84

DESPESA COM PESSOAL % SOBRE A RCLVALOR

Despesa Total com Pessoal - DTP 2,34987.520,57

Limite Máximo (incisos I, II e III, art. 20 da LRF) - <%> 6,002.537.109,29

Limite Prudencial (parágrafo único, art. 22 da LRF) - <%> 5,702.410.253,83

Limite de Alerta (inciso II do §1º do art. 59 da LRF) - <%> 5,402.283.398,36

DÍVIDA CONSOLÍDADA % SOBRE A RCLVALOR

Dívida Consolidada Líquida 0,00 0,00

Limite Definido por Resolução do Senado Federal 0,00 0,00

GARANTIAS DE VALORES % SOBRE A RCLVALOR

Total das Garantias Concedidas 0,00 0,00

Limite Definido por Resolução do Senado Federal 0,00 0,00

OPERAÇÕES DE CRÉDITOS % SOBRE A RCLVALOR

Operações de Crédito Internas e Externas 0,000,00

Limite Definido pelo Senado Federal para Operações de Crédito Externas e Internas 0,000,00

Operações de Crédito por Antecipação da Receita 0,000,00

Limite Definido pelo Senado Federal para Operações de Crédito por Antecipação da Receita 0,000,00

NATANAEL ALVES DA SILVA

Presidente da Câmara Responsável p/Controle Interno

FLÁVIA REGINA VELO LUCON

CRC.1SP224295/O-0

NILTON CARLOS TONHOLO

FONTE: SCPI - Contabilidade [9.25.29.1162], CAMARA MUNICIPAL DE SANTA ALBERTINA

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

ORÇAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

MAI/2023 A ABR/2024

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA ALBERTINA

RGF – ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "a") R$ 1

TRAJETÓRIA DE RETORNO AO LIMITE DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL (art. 15 da LC 178/2021)

PercentualPARÂMETROS PARA REDUÇÃO DO EXCEDENTE DE DTP (art. 15 da LC 178/2021)

 Limite Máximo (IX) (%) (LRF, art. 20) 0,00

 DTP em 2021 (XII) (%) 0,00

 Excedente em 2021 (XIII) = (XII - IX) (%) 0,00

 Redutor anual (XIV) = (0,10 x XIII) (%) 0,00

2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Apuração da Trajetória de Retorno ao Limite da DTP (art. 15 da LC 178/2021)

2021 2031 2032TRAJETÓRIA DE RETORNO AO LIMITE DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL (art. 15 da LC 178/2021)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA PARA CÁLCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % DTP (VIII/VII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 LIMITE CONFORME ART. 15 DA LC 178/2021 (%)

Nota: 
1 - Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício, as despesas não liquidadas inscritas em restos a pagar não-processados são também consideradas executadas. 
Dessa forma, para maior transparência, as despesas executadas estão segregadas em:

a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
b) Despesas empenhadas mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não-processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício, por força inciso II do art.35 da Lei 4.320/64

2 - A Câmara Municipal não gastará mais de setenta por cento de sua receita com folha de pagamento, incluído o gasto com o subsídio de seus Vereadores, nos termos do Art. 29-A da Constituição Federal

NATANAEL ALVES DA SILVA

Presidente da Câmara Responsável p/Controle Interno

FLÁVIA REGINA VELO LUCON

CRC.1SP224295/O-0

NILTON CARLOS TONHOLO

Conforme Layout Audesp 2024, de 20/03/2024
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EDITAL RESUMIDO  
ABERTURA CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2024 

  
A Prefeitura Municipal de Urânia, Estado de São Paulo, torna público que realizará, na forma prevista no artigo 

37 da Constituição Federal, a abertura de inscrições ao CONCURSO PÚBLICO DE PROVAS E DE TÍTULOS para o 
preenchimento de vagas dos cargos abaixo especificados providos pelo Regime Estatutário. O Concurso Público será 
regido pelas instruções especiais constantes do presente instrumento elaborado em conformidade com os ditames da 
Legislação Federal e Municipal, vigentes e pertinentes. 

 
CAPÍTULO 1 - DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

 
1.1- A organização, aplicação e correção do Concurso Público serão de responsabilidade da CONSESP – Concursos, 

Residências Médicas, Avaliações e Pesquisas Ltda. 
  

1.2- É de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicações de TODOS os atos, editais, 
resultados, convocações e comunicados referentes a este concurso público. Até o resultado final o candidato deve 
acompanhar as publicações nos sites www.consesp.com.br e www.urania.sp.gov.br e a partir de então, as 
publicações serão feitas exclusivamente pelo órgão realizador em seus órgãos oficiais de publicação 
(https://imprensaoficialmunicipal.com.br/urania), além de afixação em seus átrios. 
 

1.3- Os cargos, as vagas (total de vagas ofertadas), vagas de Ampla Concorrência (AC) e vagas reservadas para 
Pessoas com Deficiência (PcD), a carga horária semanal, o vencimento mensal, os requisitos e a escolaridade 
exigidos são os estabelecidos na tabela abaixo:  

 

Cargos 
Vagas Carga 

Horária 
Semanal 

Vencimentos 
R$ Nível de Escolaridade e Requisitos 

Total AC PcD 

Assistente Social da Educação 01 01 - 20h 2.634,38 Ensino Superior Completo e Registro no 
CRESS 

Professor PEB I – AEE* 01 + 
CR 

01 + 
CR - 25h 23,60 h/a 

Formação em curso Superior com 
Licenciatura em Pedagogia ou Educação 
Especial. É Requisito Obrigatório o 
candidato possuir Pós-graduação Lato 
Sensu de no mínimo 360h nas áreas de 
Educação Especial/Educação Inclusiva/Altas 
Habilidades, TEA-Transtorno do Espectro 
Autista, ABA-Análise de Comportamento 
Aplicada, Psicopedagogia Institucional e 
Neuro psicopedagogia. 

Psicólogo da Educação 01 01 - 20h 2.164,83 Ensino Superior Completo e Registro no 
CRP 

*ATENÇÃO!!! NÃO SERÃO PONTUADOS como títulos as cópias dos documentos relacionados aos requisitos do cargo pretendido. Caso o título 
figure como REQUISITO, conforme presente edital, somente será pontuado se o candidato entregar documentação adicional que comprove 
preencher os requisitos com outros títulos. 
 
1.4- Os vencimentos constantes na tabela anterior estão atualizados até a data de publicação deste Edital. 

 
1.5- As atribuições dos cargos são as constantes do Anexo I do presente Edital. 

 
 

CAPÍTULO 2 - DAS INSCRIÇÕES 
 

2.1- A inscrição implica na aceitação, por parte do candidato, de todos os princípios, normas e condições do 
Concurso Público estabelecidos no presente Edital e na legislação municipal e federal pertinente. 
 

2.1.1- O candidato será responsável pelas informações prestadas na ficha de inscrição, bem como por qualquer erro e 
omissão, e deverá estar ciente de que disporá dos requisitos necessários para posse, especificados neste 
Edital. 
 

2.1.2- Para se inscrever, o candidato deverá atender às condições para provimento do cargo e entregar em data a ser 
fixada em publicação oficial, quando da posse, a comprovação de: 

I. ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do art. 12 da Constituição Federal; 
II. ter até a data da posse, idade mínima de 18 anos; 

III. estar quite com as obrigações eleitorais; 
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IV. estar quite com as obrigações militares (quando do sexo masculino); 
V. gozar de boa saúde física e mental para o exercício das atribuições do cargo, comprovada por avaliação 

médica oficial realizada por profissionais designados pela Prefeitura; 
VI. não registrar antecedentes criminais nos últimos 05 anos, achando-se no pleno exercício de seus direitos 

civis e políticos; 
VII. não ter sido demitido ou exonerado de serviço público (federal, estadual ou municipal) em consequência 

de processo administrativo (por justa causa ou a bem do serviço público) nos últimos 05 anos; 
VIII. não ocupar emprego ou cargo público, ressalvados os acumuláveis previstos no art. 37, inciso XVI da 

Constituição Federal; 
IX. possuir os requisitos mínimos exigidos para o cargo, constantes do presente edital. 

 
2.2- As inscrições serão feitas exclusivamente via internet, no site  www.consesp.com.br, no período de 24 de maio 

a 09 de junho de 2024, (horário de Brasília), devendo, para tanto, o interessado proceder da seguinte forma: 
a) acesse o site www.consesp.com.br e clique em Concursos, inscrições abertas, sobre a cidade que 

deseja se inscrever. 
b) em seguida, clique em INSCREVA-SE, digite o número de seu CPF, leia e aceite os termos e 

condições e clique em continuar; 
c) digite corretamente o CEP de seu endereço, escolha o cargo para o qual deseja se inscrever, clique 

em continuar; 
d) na próxima página preencha corretamente os dados de inscrição, leia e aceite os termos e condições 

e, clique em FINALIZAR INSCRIÇÃO; 
e) em seguida confira seus dados, o cargo escolhido, crie sua SENHA DE ACESSO e clique em 

CONCORDO e EFETIVAR INSCRIÇÃO; 
f) na sequência, GERE E IMPRIMA O BOLETO BANCÁRIO, respeitando-se o horário de Brasília efetue o 

pagamento da respectiva taxa de inscrição. 
 

LEMBRETE SOBRE NÃO SALVAR EM PDF O BOLETO BANCÁRIO!!!! 
 

2.2.1- Caso o candidato seja pessoa com deficiência, DEVERÁ no momento da inscrição solicitar o 
atendimento especializado, se necessário e, observar as regras do capítulo 3 deste Edital. (A não solicitação 
deste atendimento eximirá a empresa de qualquer providência). 
 

2.2.2- Para inscrever-se o candidato deverá recolher o valor correspondente a R$ 100,00 (cem reais) referente a taxa 
de inscrição. 
 

2.2.3- O pagamento com BOLETO deverá ser feito em qualquer agência bancária até a data de vencimento, que 
corresponde ao primeiro dia útil após a data do encerramento das inscrições, entendendo-se como “não úteis” 
exclusivamente os feriados nacionais e estaduais e respeitando-se, para tanto, o horário da rede bancária, 
considerando-se para tal o horário de Brasília, sob pena de a inscrição não ser processada, recebida e validada. 
    

2.2.4- Não será aceito pagamento da taxa de inscrição que não seja através da quitação do boleto emitido no 
momento da inscrição. O pagamento por agendamento somente será aceito se comprovada a sua efetivação 
dentro do período de inscrição e até a data de seu vencimento. 
 

2.2.5- Não será aceito pagamento da taxa de inscrição por meio do PIX, cheque, depósito em caixa eletrônico, pelos 
correios, fac-símile, transferência eletrônica, DOC, DOC eletrônico, ordem de pagamento ou depósito comum 
em conta corrente, condicional ou fora do período de inscrição ou por qualquer outro meio que não os 
especificados neste Edital. NÃO é possível o pagamento do boleto de inscrição com o PIX. O boleto de 
inscrição é um meio de pagamento distinto do PIX, com regras próprias. Documento que contenha apenas o 
código de barras e/ou linha digitável, e não contenha o QR CODE, não pode ser pago utilizando PIX. 
 

2.2.6- Quarenta e oito horas após o pagamento, conferir no site www.consesp.com.br se os dados da inscrição 
efetuada pela internet foram recebidos e seu status encontra-se como “inscrição confirmada”. Em caso negativo, 
o candidato deverá entrar em contato com a CONSESP, pelo telefone (11) 5093-1314, para verificar o ocorrido. 
 

2.2.7- Para gerar o comprovante de inscrição (após o pagamento) basta digitar o seu CPF no menu CONSULTE, em 
seguida selecionar o Concurso correspondente à inscrição desejada, e imprimir comprovante de inscrição. 
 

2.2.8- A CONSESP não se responsabiliza por solicitação de inscrição via internet não recebida por motivos de ordem 
técnica dos computadores, falhas de comunicação, bem como outros fatores que impossibilitem a transferência 
de dados. O descumprimento das instruções para inscrição via internet implicará na não efetivação da mesma. 
 

2.3- Efetivada a inscrição, não serão aceitos pedidos para a alteração de cargos, seja qual for o motivo alegado. 
 

2.3.1- Todas as provas estão previstas para serem realizadas no mesmo dia e horário, devendo os candidatos 
inscrever-se para apenas um cargo. Se, eventualmente, o candidato inscrever-se para mais de um cargo será 
homologada apenas a última opção, identificada pelo maior número de inscrição, correspondendo a sua última 
vontade, sendo as demais inscrições indeferidas, não havendo devolução da taxa de inscrição. 
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2.4- Após encerramento das inscrições, os eventuais erros de digitação no nome, CPF e data de nascimento 
deverão ser corrigidos somente no dia das respectivas provas, mediante solicitação ao Fiscal de Sala. 
 

2.5- A taxa de inscrição somente será devolvida ao candidato nas hipóteses de cancelamento do certame pela 
própria Administração ou quando o pagamento for realizado em duplicidade ou fora do prazo. 
 

2.6- O candidato que não tiver acesso próprio à internet poderá efetuar sua inscrição por meio de serviços públicos, 
tais como o Programa ACESSA URÂNIA, que disponibiliza a todo cidadão, gratuitamente, postos públicos para 
o acesso à internet. Para utilizar os computadores, basta fazer um cadastro e apresentar o documento de 
identidade nos Postos do ACESSA URÂNIA. 
 

 LOCAL - DIA - As provas objetivas (escritas) serão realizadas na cidade de Urânia/SP na data provável de 23 
de junho de 2024 nos horários descritos abaixo, em locais a serem divulgados por meio de Edital próprio que 
será afixado no local de costume da Prefeitura, por meio da imprensa oficial do município 
(https://imprensaoficialmunicipal.com.br/urania) e do site www.consesp.com.br, com antecedência mínima de 5 
(cinco) dias.  
 

 HORÁRIOS (em ponto) 
 

Abertura dos portões – 7:15 horas 
Fechamento dos portões – 7:45 horas 

Início das Provas – 8:00 horas 
 
  

O Edital completo, inclusive o CONTEÚDO PROGRAMÁTICO e CRONOGRAMA, se acha afixado no local de 
costume na sede da Prefeitura e no site www.consesp.com.br, onde poderá ser consultado por qualquer 
interessado. 

 
 

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
 
 

Urânia/SP, 24 de maio de 2024. 
 
 

Marcio Arjol Domingues 
Prefeito  
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